Dofia Ana County Head Start

GUIDANCE/DISCIPLINE POLICY:

Guidance is a matter of helping children learn socially appropriate behavior and self-control. It
involves leading children from adult control to the development of their own inner control.
Stated below are the ways in which Dofia Ana County Head Start staff and volunteers will
prevent undesirable situations from occurring in the center:

1. Encourage desirable behavior both verbally and non-verbally.

e Examples of verbal encouragement include:

1. “Inotice that you are matching the blocks to the shapes on the shelf.  You are
putting them exactly where they belong.”

2. “I see you remembered to throw your Kleenex in the trash can. Thank you.”
3. “You’re helping Juan pick up the markers.”

e Examples of non-verbal encouragement include: a smile, a hug, your physical
presence near the child, etc.

Ignore behavior that is inappropriate or undesirable (i.e. inappropriate language, tattling
and whining, etc.)

2. Adults should be positioned so that all children are visible at all times (indoors and
outside). This is to better empower teaching staff to support children’s social
interactions.

3. To avoid difficult situations, teaching staff should have individual plans for students with
different needs. Example: if a child is disrupting circle time, invite child to engage in an
individual activity.

4. Warn children five minutes ahead of time in order to make transitions from one activity
to another easier for the children. Example: “In five minutes the bell will ring and it will
be clean up time.”

5. Arrange the environment to promote positive interactions.  Children will have
opportunities to work in small groups and individually with adults.

6. Develop with the children a limited number of simple, positively stated, reasonable rules
for the classroom, playground, and field trips. Post these rules with visuals in the center
at children’s eye level.

e Examples include: (Taken from Creative Curriculum)
Be kind others.

Walk in the classroom / Run outside.

Help each other.

Keep the room neat.

=

HwnN

Review the rules prior to each class transition. Give gentle reminders such as: gentle
touches; walking; helping; cleaning up.

7. Spend time planning to provide an interesting, stimulating daily schedule that will
encourage positive behaviors.



10.

11.

12.

Physical punishment will NEVER be used as a means of discipline. (Physical
punishment is grounds for dismissal.)

Withholding food will NEVER be used as a means of punishment.

Consequences for behavior need to be immediate. Developmentally our children retain
information for 3 to 5 minutes. Threats are not effective and are inappropriate.
e Examples of threats include (but not limited to):
1. “Do you want me to call your Mother/Father?”
2. “If you don’t cooperate you will have to stay indoors.”

Intimidation and humiliation will NEVER be used as a means of discipline.
e Example: “Only babies cry, you are too old to cry.”

Staff must be willing to re-evaluate and to change their own behavior as needed in order
to prevent a child’s need to engage in challenging behavior.



Dofia Ana County Head Start

GUIDANCE/DISCIPLINE

Dofia Ana County Head Start believes that guidance is a set of rules that help children learn
developmentally appropriate behavior and self-control. Guidance is not punishment. The
guidance/discipline policy and the classroom rules are posted in the Head Start centers.
Head Start will:

e Encourage children to express their feelings and identify the feelings of others.

e Give simple, gentle reminders of the rules.

e Redirect children when the behavior is unacceptable.

e Reinforce developmentally appropriate behavior.

e Individualize.

At Head Start, we will not:
e Use physical punishment.
e Withhold food or outdoor time from any child for any reason.

e Threaten, frighten, humiliate, or intimidate any child for any reason.

* A child may be considered for disenroliment if the behavior that is expressed during classroom
hours endangers or threatens another child or classroom staff. Refer to the ERSEA Policy and
the Temporary Exclusion Policy posted at your center for more information.
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Dofia Ana County Head Start

POLIZA DE GUIAR/DISCIPLINA:

Guiar es una manera de ayudar a los nifios a aprender el comportamiento socialmente apropiado
y auto-control. Esto involucra guiar a los nifios del control de adultos hacia el desarrollo de su
propio control interno. En seguida se expresan las formas en que el personal y los voluntarios de
Dorfia Ana County Head Start evitaran que situaciones indeseables ocurran en el centro.

1.

Animar comportamiento deseable verbal y no verbal.

Ejemplos de animos verbales incluyen:

1.“Yo observe como tu estas igualando los bloques a las formas de el estante.”
2.“Yo veo que te acordaste de tirar el Kleenex en el bote de la basura.”
3.“Estas ayudando a Juan a levantar los marcadores.”

Ejemplos de animos no verbales incluye: una sonrisa, un abrazo, su presencia fisica cerca del
nifio, etc.

Comportamiento que no es apropiado e indeseable (i.e. lenguaje inapropiado, chismeando y
lloriqueo, etc.)

2.

Los adultos se situaran de tal modo que los nifios puedan ser vistos todo el tiempo. En
ningn momento los nifios seran dejados solos.

Para evitar situaciones dificultosas, el personal de ensefianza debera tener planes
individuales para los estudiantes con diferentes necesidades. Ejemplo: si un nifio esta
interrumpiendo en tiempo del circulo, invite al nifio a ocuparse en una actividad
individual.

Avisar a los nifios cinco minutos antes del tiempo para que las transiciones de una
actividad a otra sea facil para los nifios. Ejemplo: “En cinco minutos cuando suene la
campana sera tiempo de recoger.”

Arreglar el ambiente para promover relaciones positivas. Los nifios tendran la
oportunidad de trabajar en grupos pequefios e individualmente con adultos.

Desarrolle con los nifios un nimero limitado de reglas simples, indicadas positivamente y
razonables para el salon el area de recreo y los viajes de excursiones. Ponga estas reglas
con ayudas visuales en el salon al nivel de los ojos de los nifios.
e Ejemplos incluye: (Tomadas del Creative Curriculm)

1. Ser buenos con otros.

2. Caminen en el salon/Corran afuera

3. Ayudense cada uno

4. Mantengan el salén limpio.

Revise las reglas del salon antes de cada transicidn. Dar recordatorios suaves asi como: contactos
ligeros; caminando; ayudando; recogiendo.

7. Tomar tiempo planeando un programa diario interesante y estimulante que anime
comportamiento positivo.



8. Nunca se usara castigo fisico como medio de castigo (Castigo fisico es una base de
despedida)

9. Nunca se negara los alimentos a los nifios como medio de castigo.

10. Las consecuencias del comportamiento deben de ser inmediatamente. Desarrolladamente
nuestros nifios retienen la informacién de 3 a 5 minutos. Amenazas no son efectivas y son
apropiadas.

Ejemplos de amenazas incluyen (pero no se limitan a):

1. “Quieres que le hable a tu mama/papa”

2. “Si no cooperas te tendras que quedar adentro”

11. Intimidacion y humillacion nunca seran usadas como metodo de disciplina.
Ejemplo: “Nomas los bebes lloran, tu estas muy grande para llorar.”

12. El personal debera de re-evaluar y cambiar sus propios comportamientos asi sea necesario
para prevenir la necesidad del nifio de ocuparse en comportamientos provocativos.



Polizas de Dofia Ana County Head Start

GUIAR/DISCIPLINA

Doiia Ana County Head Start cree que el guiar es un par de reglas que ayuda a los nifios a
aprender comportamiento desarrolladamente apropiado y auto control. Guiar no es castigo. El
reglamento de guiar/disciplina y las reglas del salon estan puestas en los centros de Head Start.

Head Start hara:

e Animara a los nifios a expresar sus sentimientos e identificar los sentimientos de los otros
nifios.

o Dar simples, recordatorios suaves de las reglas.
e Redireccién a nifios cuando la conducta es inaceptable.
e Reforzar comportamiento desarrolladamente y apropiado.

e Individuar

En Head Start, nosotros no:
e Usaremos castigo fisico
e Se le negara comida o jugar afuera a ningdn nifio por cualquier razon.
e Amenazar, asustar, humillar, o intimidar a ningan nifio por cualquier razén.
*Un nifo puede ser considerado para dar de baja si el comportamiento que es expresado
durante las horas de clase, pone en peligro a otro nifio o personal del centro. Por favor

refiérase a las reglas de ERSEA que estan colocadas en la pared de su centro para mas
informacion.
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